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MUNICIPIO DE RICAURTE 
Actividad #14 Fecha de realización: 

20 de junio de 2026 
Hora: 
09:00 A.M 

Tema tratado: Desarrollo de actividades y herramientas para manejo de riesgo 
psicosocial. 

Grupo beneficiario:  Empleados de Industrias Alimenticias 
Aretama 

Lugar: Ricaurte 
# Población programada 

20 
# Población cubierta: 
16 

 
Objetivo 
General 
 

Fortalecer los conocimientos de los participantes sobre la prevención 
de accidentes y promover el reconocimiento del derecho a recibir 
atención integral en salud ante la ocurrencia de accidentes 
relacionados con el trabajo, fomentando la adopción de prácticas 
seguras y el acceso oportuno a los servicios de salud. 

Objetivos 
Específicos 
 

• Sensibilizar a los participantes sobre la importancia de 
identificar y prevenir los principales riesgos que pueden 
ocasionar accidentes durante el desarrollo de actividades 
laborales y cotidianas. 

• Promover prácticas de autocuidado y medidas preventivas que 
contribuyan a disminuir la ocurrencia de accidentes. 

Recursos 
Utilizados 
 

Técnicos 
Computador 
Internet 

Humanos 
Trabajadores 

Material 
Diapositivas 

 
Descripción 
Detallada del 
Desarrollo de 
La actividad 

El día 20 de junio del 2026 a las 09:00 am se realizó una sensibilización 
al personal de la empresa Industrias Alimenticias Aretama sobre la 
importancia de la prevención de accidentes como estrategia para 
proteger la salud y la vida de los trabajadores. 

Posteriormente se abordaron los siguientes temas: 

• Concepto de accidente de trabajo  
• Riesgos presentes en las actividades de la economía popular y 

en las labores cotidianas. 
• Medidas de prevención para evitar accidentes, haciendo énfasis 

en el orden y aseo del lugar de trabajo, el uso de elementos de 
protección personal cuando corresponda, la manipulación 
segura de herramientas y materiales, la adopción de posturas 
adecuadas y el reporte oportuno de condiciones inseguras. 

Durante la jornada se promovió la participación activa de los asistentes 
mediante preguntas y ejemplos de situaciones cotidianas, permitiendo 
reforzar los conocimientos adquiridos. 

 
Hallazgos y 
Conclusiones  

• Los participantes mostraron interés por conocer las medidas 
preventivas para evitar accidentes en sus actividades diarias. 

• Se identificó la necesidad de continuar desarrollando acciones 
educativas que fortalezcan la cultura del autocuidado y la 
prevención. 

andrea cordoba
ANEXAR LAS DIAPOSITIVAS
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Aportes y 
Sugerencias  

• Continuar promoviendo una cultura de prevención mediante 
campañas que incentiven la adopción de hábitos seguros y el 
autocuidado. 

• Desarrollar actividades prácticas que permitan identificar 
riesgos y aplicar medidas preventivas en los diferentes entornos 
de trabajo. 

 
 
Material anexo  

Presentación en Power Point X 

Registro Fotográfico X 

Convocatoria  

Listado de Asistencia  X 

Videos   

Otros ¿cuál?    

 
 
 
________________________________ 
MARIA ANTONIA DONCEL CRUZ  
Técnico Laboral 
Municipio de Ricaurte 
 
 
 
_________________________                        
ANDREA CAROLINA CORDOBA ORTEGA 
Coordinadora PIC  
Municipio de Ricaurte 
 
 
 
__________________________ 
ZULMA JASLEYDI JAUREGUI VELANDIA  
Coordinadora PIC 
Municipio de Ricaurte  
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